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Chers partenaires,nous avons
commencé I’année 2021
sachant qu’en septembre, deux

de nos financements phares arriveront

a terme. Il s’agit du projet « Sanitation

Services Delivery » financé par I'USAID

et le projet de « Promotion de la Santé

et Droits Sexuels et Reproductifs »
financé par I’Ambassade du Royaume
des Pays-Bas. La fin de ces deux
projets supportant plus de 90% de
nos activités laisse une certaine
incertitude sur la continuité de nos
engagements aupres des bénéficiaires.

Gréce a l'engagement sans faille de

nos partenaires et la perspicacité de

I’équipe exécutive, nous avons pu

mobiliser de nouveaux financements

toujours aupres des mémes
partenaires, a travers respectivement
les projets « MOMENTUM Private

Health Care Delivery » (MPHD/NPI) et

le Renforcement de PSDSR (PSDSR

2). C’est le lieu de remercier ces deux

partenaires techniques et financiers

pour leur contribution inestimable aux
activités de marketing social au service
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Les activités du programme de Marketing Social au Bénin sont financées par I'USAID, le Royaume des Pays-Bas et 'OOAS.

et Changement

de la santé sexuelle et reproductive des
populations  béninoises vulnérables
et a faible revenu. C’est également
le moment de saluer Unitaid, qui
a fait confiance a I'’ABMS/PSI en
acceptant de financer [I'introduction
du « Traitement Préventif Intermittent
chez les nourrissons »(TPIn+) au

Bénin. Le financement et le démarrage
de ce projet au Bénin n’aurait jamais
été possible sans I'implication et le
leadership du Ministere de la Santé.
Je ne saurai oublier I'appui constant
de [I’Organisation Quest Africaine
pour la Santé (OOAS) dont I'ABMS/
PSI bénéficie grace au Ministere de la
Santé. Tout en remerciant 'O0AS, je
voudrais adresser toute ma gratitude
au Ministre de la Santé et tous ses
collaborateurs qui n’ont ménagé aucun
effort pour nous accompagner tout au
long de I'année. A tout le personnel,
je dis simplement merci pour le travail
accompli tout en les encourageant a
davantage s’armer pour les défis de
2022.

Les membres du Conseil d’Administration
et de I’Assemblée Générale de 'ABMS»



Cérémonie de présentation de voeux aux riverains,

Le vendredi o4 février 2022, la Direction
de TABMS/PSI a sacrifié a la tradition en
recevant dans ses locaux les représentants
des maisons avoisinantes du siége de
l'organisation. Une cérémonie fort simple
qui a ravivé la flamme dun meilleur
rapport de bon voisinage tout en levant
davantage le coin de voile sur les activités
de lorganisation.

PS|I était archicomble : ils

étaient une trentaine a répondre
a l'invitation de I'organisation. Une
forte mobilisation qui témoigne de
I'intérét qu’accorde le voisinage aux
activités et aux messages de I’ABMS/
PSI. Prenant la parole, Monsieur
Emery  NKURUNZIZA,  Directeur
Exécutif de 'ABMS/PSI a remercié
I’assistance pour la forte mobilisation
avant de formuler ses vceux d’une
bonne et heureuse année 2022. Ses
propos ont été suivis par les voeux de
bonne santé et de bonne familiarité
formulés par le Dr Ando Tiana

L asallede conférence del’ABMS/

LABMS/PSI sacrifie une nouvelle fois a la tradition de

RAOBELISON, Directeur Adjoint
chargé des Programmes. Apres les
messages de voeux, les riverains ont
eu droit a de bréves présentations
sur les activités de ’ABMS/PSI, les
produits et services offerts ainsi que
le contexte COVID-19. Visiblement
impressionnée, |"assistance,
par la voix du Chef Quartier M.
Marcaire SOGLO, a exprimé toute
sa reconnaissance a I|'’ABMS/PSI
pour son engagement aupres des
populations béninoises. Selon
ce dernier, cette cérémonie de
présentation de voeux reste un canal
privilegieé entre I'’ABMS/PSI et son
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Cérémonie de présentation de voeux
de I'ABMS/PSI aux riverains

voisinage pour entretenir un meilleur
vivre ensemble. Tout en remerciant
I’ABMS/PSI  pour cette initiative
sociale, il a, au nom de I’assistance,
accepté les nouveaux voeux avant de
formuler a 'ABMS/PSI, son équipe
dirigeante et tout son personnel,
les meilleurs voeux d’une année de
succes. Une cérémonie qui a pris fin
avec la distribution de dispositifs de
lavage des mains a I’eau et au savon
a tous les ménages. Une maniere
pour ["ABMS/PSI d’exprimer a
I’assistance la poursuite de la bonne
pratique de lavage des mains a I'eau
et au savon.

Du VolP au coordonnateur, M. Maxiés AHODEKON, un hel exemple de I'insertion professionnelle

Maxiés AHODEKON
Coordonnateur Suivi<Evaluation TPin+

VoIP,  entendez  Volontaire a  linsertion
professionnelle, voila l'appellation que TABMS/PSI
utilise pour désigner les jeunes stagiaires quelle
accueille en son sein. Mais plus qu'une appellation,
ce terme porte bien sa signification dans un contexte
oti on note une réelle insertion professionnelle sur le
marché du travail. Maxiés AHODEKON, géographe
de formation fait partie des stagiaires que TABMS/
PSI reqoit réquliérement sur expression des besoins
des différents projets quelle met en ceuvre.

n effet, pour étre stagiaire a
EI'ABI\/IS/ SI, il faut suivre un
processus de recrutement
suite a un besoin exprimé par un

des départements ou services au
sein de I'organisation. Le processus
de recrutement se fait généralement
sur appel a candidature lorsqu’il n’y
a pas du tout ou assez de demandes
spontanées pour le profil recherché.
Dans tous les cas, les dossiers de
demande de stage sont étudiés et
les candidats presélectionnés, sont
contactés pour une phase d’entretien
au terme de laquelle, le meilleur
candidat est retenu. L'ABMS/PSI
signe avec ce dernier un contrat de
VolIP qui est assez exigent en termes
d’attente. Pour la petite histoire, le
concept VOIP (Volontaire a I'Insertion
Professionnelle) a été crée a I'ABMS/
PSl en 2016 avec I'accompagnement
de I’Administration du  travail.
L'objectif  est de remplacer
I’appellation classique de « Stagiaires
professionnels » qui ne cadre pas
toujours avec laréalité professionnelle
des apprenants. Il est de coutume
que ces derniers sont méme utilisés
a tort dans d’autres milieux ou ils
sont familiarisés a tout sauf a leur
immersion dans la vie active devant
les préparer ardemment a embrasser
une carriere relevant de leur domaine
de formation.

Comme beaucoup, Maxies a pris
par ce processus pour étre recruté
en 2017 en tant que VolP du service

suivi évaluation du prgé'et Sanitation
Services Delivery (SSD). Déja a
cette position, Maxies a démontré
son savoir-faire technique tout en
apprenant trés rapidement pour
renforcer ses competences. Ce qui
lui a permis a la fin du stage (c’est-a-
dire au bout de 2 ans) d’étre recruté
comme personnel temporaire pour
appuyer le service sulvi-évaluation
du projet. A cette position, il a encore
démontré une meilleure performance.
Ce ne fut donc pas une surprise
lorsqu'en 2020, il parvient a étre
recruté Chef Service Suivi-Evaluation
sur le projet SSD et puis en 2021
Coordonnateur Suivi-Evaluation sur
le projet TPIn+.

A Tlinstar de Maxies, ce sont de
nombreux jeunes que I'’ABMS/
PSI  renforce en compétence,
leur offrant la chance d’avoir de
I'expérience pratique en plus de
leurs connaissances académiques.
Rappelons pour finir qu’ils sont
nombreux a bénéficier de cette
expérience fort enrichissante pour se
faire recruter dans des organisations
internationales ou les entreprises
ou institutions d’'une certaine
renommeée. Sans fausse modestie,
cette expérience est une histoire
a succes a mettre a l'actif des
ressources humaines de I’ ABMS/PSI.
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Le diaphragme CAYA, une nouvelle option contraceptive

Un agent CIP en séance de
sensibilisation face a des clientes

silicone agissant comme une méthode barriere

afin de bloquer I'entrée des spermatozoides dans
I’'utérus lors d’un rapport sexuel. Le gel qui y est associé
est non spermicide et a pour role de faciliter I'insertion du
diaphragme. En novembre 2020, ’ABMS/PSI a procédé
a la mise en place du kit (diaphragme et gel CAYA) dans
les 19 cliniques partenaires identifiées pour assurer
I’offre aux bénéficiaires. Pour apprécier I'acceptabilité,
I’ABMS/PSI a mené une enquéte opérationnelle sur un

Le diaphragme CAYA est un dispositif médical en

CAYA en démonstration

Sous le leadership du Ministére de la Santé et
grdce a lappui du Projet Expanding Effective
Contraceptive Options (EECO) financé par
P'USAID, TABMS/PSI a mis sur le marché du
marketing social, le diaphragme et le gel CAYA.
Lobjectif est daccompagner le Gouvernement
béninois dans laugmentation de la prévalence
contraceptive au pays a travers la mise a
disposition aux femmes d’une nouvelle option
contraceptive.

échantillon de 225 femmes utilisatrices. Les résultats de
cette enquéte menée en septembre 2021 montrent que
le diaphragme comble bien I'attente de certaines femmes
ayant un besoin contraceptif mais allergique au latex et
ne désirant pas une méthode hormonale. Les résultats
ont également montré que le diaphragme répond bien au
besoin des femmes qui souhaitent utiliser une méthode
contraceptive a la demande, c’est-a-dire lors d’un rapport
sexuel risqué.

CAYA est bien et que 12,9% des
hommes sont indifférents.

L’étude montre aussi que la
satisfaction des femmes vient du
fait que le diaphragme CAYA ne
produit pas de maladie ou d’effets
secondaires et qu’il est manipulable
par soi-méme.

Enfin, 75,6% des femmes ont déja
recommandé le diaphragme CAYA
a d’autres femmes. Les hommes

Prestataire de service

‘analyse des données concomitante avec le Collier du
montre essentiellement que, Cycle.
6 mois apres réception du |4 quasi-totalité des femmes

diaphragme et du gel CAYA, 80,9%
des femmes continuaient par
I'utiliser. En général, elles ont une
perception positive du diaphragme
et trouvent que ¢’est bien, pratique,
simple, naturel, procure du plaisir,
n'a pas des effets secondaires,
s’auto-utilise.

['étude révele aussi que 15
des 225 (6,7%) interrogées par

questionnaire, utilisent le Collier
du Cycle comme méthode
contraceptive. 13 de ces 15

femmes (86,7%) affirment utiliser
le diaphragme CAYA de fagon

(98,7%) des femmes ont utilisé
un gel avec le diaphragme CAYA
au dernier rapport sexuel avant
I’enquéte. Pour ces femmes, c’est
le gel CAYA qui a été largement
utilisé (99,1 %)

Par ailleurs, 87,1% des femmes
trouvent que I’expérience faite avec
le diaphragme CAYA est bonne. 8%
trouvent que c’est génant pour
elles. De méme, 67,1% des femmes
affirment que leurs partenaires
masculins trouvent, aprés |'avoir
expérimenté, que le diagramme

quant a eux en ont parlé a des
amis (ouvriers, étudiants...), des
proches, les collegues de service,
des clients.
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Du projet AmouraVie + au PSDSR 2, 'Ambassade du Royaume

tes Pays-Bas
& e

En mars 2013, TABMS/PSI langait le
premier Centre Jeunes Amour&Vie. Cétait
au CEG dAbomey-Calavi en présence dun
parterre de personnalités. Ce fut le début
d’un partenariat qui ne cesse de se renforcer
au fil du temps.

out a commencé en 2012 avec

I lintérét que I'Ambassade porta
pour les activités du programme
Amour8vie. I s'agit d'un programme
de jeunes, animé par les jeunes pigistes
pour les jeunes, axé essentiellement sur la
prévention des IST/VIH/Sida. Cet intérét
manifeste de I'Ambassade du Royaume
des Pays-Bas pour la santé des populations
béninoises  s'était concrétisé  par e
financement du programme Amour&Vie a
travers le projet « Amour&Vie+ ». Ce projet
a permis a I'équipe d’élargir les activités au-
dela de la prévention des IST/VIH/Sida pour
embrasser la promotion de la santé sexuelle
et reproductive des adolescents et jeunes.
Cependant, les efforts ne se sont pas arrétées
a ce niveau. A travers le projet « les Leaders
Religieux  s’engagent », 'Ambassade a
également apporté son appui a 'implication
des leaders religieux dans la promotion des

4
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‘ Visite de '’Ambassadrice du Royaume des Pays-Bas dans

le Centre Jeunes Amour&Vie du CEG 1/ Abomey-Calavi

méthodes contraceptives. Ces initiatives ont
été consolidées par le financement « Appui
Institutionnel ». Le but de ce financement
de 'Ambassade du Royaume des Pays-
Bas est d’accompagner 'ABMS/PS| dans
la réalisation de son plan stratégique aligné
sur les priorités du Gouvernement du Bénin.
Le financement « Appui institutionnel », a
fondamentalement permis de consolider
les acquis des projets « Amour&Vie+ »,« les
Leaders Religieux s’Engagent » et la mise a
I'échelle des interventions en ['occurrence
le marketing social des produits de santé
ainsi que la prise en compte des groupes
marginalisés. En termes de réalisations
majeures, I'on peut citer la conception et la
production du magazine Amour&Vie pour
les non scolaires, I'émission télévisée du
programme Amour&Vie, le développement
d’une plateforme digitale interactive pour les
jeunes, I'opérationnalisation de 25 centres
Jeunes Amour&Vie, le fonctionnement de
la plateforme des leaders religieux engagés.
En 2018, a la fin du financement « Appui
institutionnel », 'ABMS/PSI a bénéficié une
fois encore de la confiance de I'Ambassade
du Royaume des Pays-Bas a travers le
projet de « Promotion de la Santé et des
Droits Sexuels et Reproductifs » (PSDSR).

NOS PARTENAIRES

N

Fo 5o MINISTEREDELASANTE
REPUBLIQUE DU BENIN

LLe PSDSR a été exécuté par un consortium
d’ONG que sont 'ABMS/PSI, 'ABPF et
CARE Bénin/Togo, comme prime. En 2022,
Sur la base des réalisations du projet PSDSR,
une nouvelle subvention pour renforcer le
projet (PSDSR2) a été signée entre 'ABMS/
PSlI et I'Ambassade du Royaume des
Pays-Bas pour la période allant de 2022
a 2026. Lobjectif est de renforcer 'acces
des filles, des femmes et des populations
clés aux informations, services et produits
de qualité et abordables de Santé et Droits
Sexuels et Reproductifs en vue de réduire
les grossesses non désirées, la mortalité
maternelle et l'incidence des IST/VIH/Sida.
Le projet PSDSR2 permetira d’assurer
une couverture nationale par le marketing
social, avec une concentration de toutes
les approches intégrées d'offre de services
de santé de la reproduction et planification
familiale dans quatre zones sanitaires de
convergence et le maintien des acquis
dans 21 autres communes. La construction
d'une aliance inclusive et fédératrice
permetira d’'assoir la base d’'une durabilité
a travers I'appropriation des organisations
communautaires et la création d’espaces
civiques.

Ce long partenariat est non seulement le fruit
dela pertinence desinterventions de '’ABMS/
PSI mais aussi et surtout de la qualité de la
gestion financiére trés appréciable suivant les
résultats des différents audits commandités.
Une belle expérience qui va se poursuivre
encore des années sous le leadership du
Ministere de la santé et pour le bonheur
des populations bénincises notamment sa
frange vulnérable et a faible revenu.




